DRZAVNI ARHIV U SIBENIKU
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KLASA: 112-01/25-01/02
URBROJ: 124-01-25-97
Sibenik, 6. ozujka 2025.

Na temelju ¢lanka 13. Pravilnika o radu Drzavnog arhiva u Sibeniku, Povjerenstvo za provedbu natjedaja
objavljuje sljedeci

POZIV NA TESTIRANJE

kandidatima (m/z) ¢ije su prijave pravodobne i potpune i koji ispunjavaju formalne uvjete iz javnog
natjeCaja za zasnivanje radnog odnosa na radnom mjestu — arhivski tehni¢ar (m/z) — 1 izvrSitelj/ica
na neodredeno vrijeme, objavljen dana 19. veljac¢e 2025. godine

I. Mijesto odrzavanja:

DrZavni arhiv u Sibeniku, 113. §ibenske brigade HV-a br. 173, Bilice, Sibenik

1I. Vrijeme odrzavanja:

Pismeno testiranje kandidata Cije su prijave pravodobne i potpune i koji ispunjavaju
formalne uvjete natjecaja (inicijali imena i prezimena abecednim redom) bit ¢e odrzano
dana 13. oZujka 2025. godine, Cetvrtak, s pofetkom u 9:20 sati te se pozivaju kandidati
kako slijedi:

H.C.
M.D.
LG.
D.L.G.
G.J.
T.M.
B.R.
S.R.
N.R.
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Rezultati pismenog testiranja bit ¢e objavljeni istog dana iza 14:00 sati putem sluzbene
mrezne stranice Drzavnog arhiva u Sibeniku, kada ¢e ujedno biti objavljen i termin
odrzavanja razgovora (intervjua) s onim kandidatima (m/Z) koji zadovolje na pismenom
testiranju.

I11. Pravila testiranja:

1. Testiranje se sastoji od pismenog testa kojim se provjerava struno znanje i razgovora
(intervjua).

2. Po dolasku na testiranje od kandidata ¢e biti zatrazeno predocenje odgovarajuce identifikacijske
isprave radi utvrdivanja identiteta.

3. Kandidati (m/z) na testiranju mogu ostvariti najvise 30 bodova od ¢ega najvise 20 bodova na
pismenom testu te 10 bodova na razgovoru.
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4. Pismeni test znanja za radno mjesto arhivski tehnicar sadrzi 20 pitanja iz podrucja arhivskog
zakonodavstva i1 djelatnosti. Svako pitanje nosi 1 bod. Ukupan broj bodova iznosi 20.
Kandidatima ¢e biti omoguéeno da test rjeSavaju 60 minuta (1 sat).

Za vrijeme pismenog testa nije dopusteno:

- koristiti se bilo kakvom literaturom odnosno biljeskama

- koristiti mobitel ili druga komunikacijska sredstva

- napustati prostoriju u kojoj se provjera odvija

- razgovarati sa ostalim kandidatima niti na bilo koji drugi nacin remetiti koncentraciju

kandidata

Ukoliko pojedini kandidat prekrsi naprijed navedena pravila ili ne predoci identifikacijsku
ispravu bit ¢e udaljen s provjere znanja i sposobnosti, te ¢e se smatrati da je povukao prijavu
na natjecaj.

5. Smatra se da je kandidat (m/z) zadovoljio na pismenom testu ako je postigao rezultat od

najmanje 60% to¢nih odgovora odnosno 12 bodova.

Kandidati koji su zadovoljili na pismenom testu bit ¢e pozvani na razgovor.

7. Krozrazgovor s kandidatima (m/z) utvrduju se komunikacijske vjestine, interesi, profesionalni
ciljevi, osobne prezentacija, motivacija za rad na radnom mjestu za koje su se prijavili. Na
razgovoru kandidati (m/z) mogu ostvariti od 0 do 10 bodova.

8. Nakon provedenog pismenog testiranja i razgovora (intervjua), Povjerenstvo sastavlja
Zapisnik o provedenom postupku testiranja s rang-listom kandidata (m/z).

. Konaénu odluku o odabiru donosi ravnateljica Drzavnog arhiva u Sibeniku.

10. O rezultatima natjecaja kandidati (m/Z) ¢e biti obavijesteni u roku predvidenim javnim

natjecajem.

o

V. Literatura za pripremu kandidata (m/z)

1. Zakon o arhivskom gradivu i arhivima (NN br. 61/18, 98/19, 114/22, 36/24) (dostupno na:
Ministarstvo kulture — Propisi — Arhivska djelatnost  https://min-kulture.gov.hr/propisi-
543/arhivska-djelatnost-16231/16231)

2. Pravilnik o upravljanju dokumentarnim gradivom izvan arhiva (NN br. 105/20) (dostupno na:
Ministarstvo kulture — Propisi — Arhivska djelatnost https://min-kulture.gov.hr/propisi-
543/arhivska-djelatnost-16231/16231)

3. Pravilnik o koristenju javnog arhivskoga gradiva (NN br. 121/19) (dostupno na: Ministarstvo
kulture — Propisi — Arhivska djelatnost https://min-kulture.gov.hr/propisi-543/arhivska-
djelatnost-16231/16231)

4. ISAD (G): Opc¢a medunarodna norma za opis arhivskoga gradiva (dostupno na:
http://www.arhiv.hr/Portals/0/ISAD %28G%29 2 Izd Hrv.pdf).

V. Opis poslova radnog mjesta arhivski tehnicar:

Obavlja sve tehnicke i manipulativne poslove u vezi sa zastitom i Cuvanjem gradiva, obavlja
poslove preventivne zastite gradiva, brine o ispravnom rukovanju s gradivom u spremistima
i Citaonici Arhiva, obavlja poslove na opremanju i oznacavanju gradiva, sudjeluje u
izlu¢ivanju gradiva prema utvrdenim popisima, popisuje arhivsko gradivo prema uputama
arhivista, sudjeluje u radu s korisnicima, pomaze u rjeSavanju zahtjeva fizickih i pravnih
osoba korisnika Arhiva, pomaze u vodenju evidencija i dokumentacije, obavlja tehnicke
poslove digitalizacije arhivskog gradiva i ostale dokumentacije koja nastaje radom Arhiva,
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racunalno obraduje digitalne preslike arhivskog gradiva i ostalu dokumentaciju za potrebe
Arhiva i korisnika, izraduje sigurnosne i korisnicke kopije medija iz master kopija medija
(izvornika), obavlja kopiranje na nove medije (periodicko osvjezavanje) snimljenih medija
radi njihove zastite, trajnosti te o€uvanju zapisa, dokumentira (fotografira) dogadaje koje
organizira Arhiv i dogadaje, obavlja druge odgovarajuce poslove prema nalogu ravnatelja,
pomocnika ravnatelja i/ili voditelja odjela.

VI Podaci o pladi radnog mjesta arhivski tehnicar:
Sukladno ¢l. 12. Zakona o placama u drzavnoj sluzbi i javnim sluzbama (Narodne
novine br. 155/23) osnovnu placu ¢ini umnozak koeficijenta za obracun place koji
za radno mjesto arhivski tehnicar iznosi 1,55 i osnovice za obracun place utvrdene
Temeljnim kolektivnim ugovorom za sluzbenike i namjesStenike u javnim sluzbama
( Narodne novine broj 29/24).

POVJERENSTVO ZA PROVEDBU NATJECAJA
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